
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

TECHNICIEN INGENIERIE MAINTENANCE INFRA F/H
Marseille, 13, Bouches-du-Rhône, Provence-Alpes-Côte d'Azur

Type de contrat

CDD 3 ans

Prise de fonction souhaitée

01/09/2024

Niveau d'études

Bac+2 ou équivalent

Domaine professionnel

Infrastructure et politique immobilière

Niveau d'expérience

Confirmé (5 à 10 ans)

Rémunération

mensuel net
annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

-

Télétravail

Non

Descriptif de l'organisation

Le ministère des armées assure la protection du territoire, de la population et des intérêts français. Il
est également impliqué dans les missions de service public. Pour la réalisation de ses missions, le
ministère des armées emploie, outre les militaires, plus de 60 000 civils en France et à l’étranger.
Les agents civils apportent leurs compétences techniques ou administratives dans le cadre de
missions à forts enjeux ! Devenez Civils de la Défense : contribuez à un monde plus sûr en
rejoignant le ministère des armées en CDD ou en CDI !

Descriptif des missions

 Positionnée au sein de l’Antenne Marseille de la SEM, la Cellule HIA Laveran est en charge du
maintien en condition de l’HIA et des unités basées sur le Camp de Ste Marthe. Sous l’autorité du
chef de cette cellule, le technicien analyse les besoins, rédige les pièces techniques, dirige,
coordonne, contrôle réceptionne les travaux. Au profit des autres entités basées sur le Camp de Ste
Marthe, il est également en charge du pilotage et du suivi d’exécution de certains contrats de
maintenance ( eau, électricité, chauffage, ascenseurs, peintures...). ll remédie par voie contractuelle
(bon de commande ou MAPA..) aux désordres et réparations lorsque celles ci sont hors couverture
du contrat de maintenance. Il organise avec les utilisateurs et les entreprises, les premières mesures
palliatives en attendant la remédiation définitive. 

- Contrôler l'exécution des travaux, piloter l'exécution des contrats de prestations ... Participer à la
réception des travaux, des livrables.
- Piloter l'exécution des travaux de maintenance et rendre compte de tout défaut observé dans le
suivi des ouvrages confiés.
- Mettre à jour la gestion documentaire des ouvrages maintenus dans le logiciel métier permettant
de maintenir la connaissance du patrimoine.
- Contrôler des prestations réalisées par les entreprises par visites inopinées ou programmées.
- Piloter la planification et la programmation des travaux de maintien ( préventif / correctif) en



condition des ouvrages.
- Effectuer les taches administratives liés au contrats ( Demande d'Achat, Service Fait).
- Renseigner l'ensemble des éléments permettant une meilleure connaissance du patrimoine.

Profil recherché

Diplômé d'un Bac + 2 , vous disposez d'une première expérience dans les fonctions dans
l'infrastructure et la politique immobilière.
Vous disposez de solides capacités d'analyses et de synthèses, de connaissances et compétences
avérées en  infrastructure et la politique immobilière. 
Organisé, rigoureux et dynamique, vous avez développé également de bonnes qualités
rédactionnelles, relationnelles et d'animation d'équipe.
Vous êtres reconnu pour votre sens du service, votre autonomie et votre prise d'initiatives.   

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.


