
Civils de la Défense
Plateforme de recrutement de personnel civil
contractuel du ministère des Armées

TECHNICIEN SUPPLY CHAIN F/H
Orléans, 45, Loiret, Centre-Val de Loire

Type de contrat

CDD 3 ans renouvelable

Niveau d'études

Bac +2 (DEUG - BTS - DUT - DEUST) ou équivalent

Prise de fonction souhaitée

25/10/2025

Date limite de candidature

24/05/2025

Domaine professionnel

LOGISTIQUE, SUPPLY CHAIN

Niveau d'expérience

Débutant (0 à 5 ans)

Rémunération

Estimation non disponible mensuel net
Estimation non disponible annuel brut (selon expérience)

Avantages liés au poste

Restauration collective
Parking
RTT

Contraintes particulières d'exercice

Déplacements fréquents en France

Télétravail

Oui

Descriptif de l'organisation

La Direction Interarmées des Réseaux d’Infrastructure et des Systèmes d’Information (DIRISI) est
l’opérateur unique des systèmes d’information et de communication du ministère des armées. 
Le Service Ingénierie, Contractuelle et Logistique (SICL) réunit les métiers de la prescription et ceux
de la logistique pour améliorer à la fois la délivrance des services IT (exploitation, ingénierie,
sécurité), et leur fourniture (planification, acquisition, gestion, soutien). 

Descriptif des missions

Dans le cadre de vos missions, vous serez amené à :• Préparer l’organisation logistique du maintien
en condition opérationnel (MCO) des équipements SIC (système d’information et de communication)
du périmètre DIRISI dans le cadre des programmes d’armement.
• Définir et piloter les modalités de transfert de responsabilités du MCO des matériels SIC, de la
DGA vers la DIRISI quand le projet est suffisamment stabilisé.
• Participer aux réunions liées au domaine du soutien et du MCO.
• Anticiper et préparer les réceptions des matériels conformément au plan de déploiements des
programmes d'armement en lien avec le Bureau conduite.
• Participer, en collaboration avec l’architecte du soutien de la DGA et le responsable de soutien en



service, à la rédaction des documents de soutien des différents programmes d’armement.

Profil recherché

Vous disposez d'un bac à bac+2 et vous êtes sensibilisés aux outils essentiels du soutien logistique
intégré.

Process de recrutement

• Si votre candidature est présélectionnée, un entretien téléphonique vous sera proposé pour
apprécier vos attentes et motivations.
• Si cette première étape est concluante, un entretien en présentiel ou à distance vous sera proposé
avec l'employeur et éventuellement le service des ressources humaines.
•  Les suites données à votre candidature vous seront communiquées par l’employeur à l'issue de
cet entretien.
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